
 
 
Hrvatsko restauratorsko društvo 
Zamenhofova 14 

ZAPISNIK 
sa godišnje skupštine Hrvatskog restauratorskog društva 

 
održane u srijedu 18.12.2019. u 17. 00 sati 

na Odsjeku za konzerviranje i restauriranje umjetnina,  
ALU, Zamenhofova 14 

 
Skupštinu je sazvala predsjednica društva Marija Reberski temeljem odluke Upravnog odbora i sukladno 
članku 24. Statuta. 
Prisutni: papir s potpisima 
Utvrđeno je da je na skupštini prisutna većina članova društva te da Skupština može pravovaljano 
odlučiti o navedenim točkama dnevnog reda: 
 

Dnevni red:  
 

OTVARANJE SKUPŠTINE 

 Pozdravni govor predsjednice 

RADNI DIO SKUPŠTINE 

1. Utvrđivanje broja nazočnih 
2. Imenovanje voditelja Skupštine 
3. Izbor članova za radno tijelo - zapisničar i dva ovjerovitelja zapisnika 

USVAJANJE DNEVNOG REDA 

4. Usvajanje dnevnog reda 

IZVJEŠĆA TIJELA UPRAVLJANJA 

5. Izvještaj Upravnog odbora o radu tijekom 2019. godine 
6. Financijski izvještaj za 2019. godinu 
7. Izvještaj Nadzornog odbora za 2019. godinu 

RAZNO 

8. Prijedlog i odabir počasnog člana 
9. Godišnja skupština E.C.C.O.-a u Zagrebu 
10. Izbor novih članova u Upravni i Nadzorni odbor  
11. Ispravke Statuta 
12. Zadaci za 2020. godinu. 
13. Razno - odabir članova u radne skupine   

 - PROGRAMI ZA FINANCIRANJE UDRUGE                     

 - RAD NA ORGANIZACIJI PROSLAVE 25 GODIŠNJICE HRD-a                                                                        

 - IZRADA I AŽURIRANJE WEB STRANICE I FACEBOOK STRANICE  

 

 



 
RADNI DIO SKUPŠTINE 

AD1 Utvrđivanje broja nazočnih - 29 prisutnih. 

AD2  Imenovanje voditelja Skupštine 

 - Maja Sučević Miklin 

AD3 Izbor članova za radno tijelo - zapisničar i dva ovjerovitelja zapisnika 

 -  Dubravko Jurčić, zapisničar 

 -  Tamara Ukrainčik 

 -  Denis Vokić 

AD4    USVAJANJE DNEVNOG REDA 

• Usvajanje dnevnog reda -  usvojen sa 29  glasova                                                                                              

-  jednoglasno  

 

 IZVJEŠĆA TIJELA UPRAVLJANJA - prilozi 

AD5 Izvještaj Upravnog odbora o radu tijekom 2019. godine  (Maja Reberski) 

AD6 Financijski izvještaj za 2019. godinu (Ines Kobas) 

AD7 Izvještaj Nadzornog odbora za 2019. godinu (Andrej Aranicki) 

 

 RAZNO 

AD8 Prijedlog i odabir počasnog člana  (Sagita Mirjam Sunara predstavlja Gorana Nikšića, Denis 

 Vokić predlaže i Maria Fučića), jednoglasno prihvaćeni! 

AD9 Godišnja skupština E.C.C.O.-a u Zagrebu - izvještaj i kratki film 

AD10 Izbor novih članova u Upravni i Nadzorni odbor 

 - Blagajnica Ines Kobas  odstupa, i predlaže se Ana Štimac.   

 Prihvaćena jednoglasno  

 - Član Upravnog odbora Radivoje Jovičić mijenja se i predlaže Andreja Dragojević. 

 Prihvaćena jednoglasno. 

 - Član Nadzorog odbora Denis Vokić odstupa i predlaže se Krešimir Bosnić. 

  Prihvaćen jednoglasno. 

 - Članica Nadzorog odbora Tamara Ukrainčik odstupa i predlaže se Slobodan Radić. 

  Prihvaćen jednoglasno. 

 

 

 

 

 



 

 

AD11 Ispravke u Statutu društva 

ODLUKA O  IZMJENI I DOPUNI STATUTA 

 

Mjenja se dio članka 14. stavak 3 - Pridruženi članovi (označeno plavim), 

Potporni članovi se potpuno izbacuju, a dodaju Članovi u mirovanju. 

 

IV.	ČLANSTVO	U	DRUŠTVU	
	

Uvjeti	postupanja,	prava	i	obveze	članova	
	 	

Članak	13.	
	

Članom	HRD-a	može	postati	svaka	fizička	i	pravna	osoba	koja	je	zainteresirana	za	rad	u	društvu	i	
pružanje	doprinosa	ostvarivanju	ciljeva	HRD-a,	zadovoljava	uvjete	iz	Statuta	te	prihvaća	odredbe	
Statuta.	
Članovi	HRD-a	mogu	biti	redovni,	počasni,	pridruženi,	pripravni,	potporni	članovi	i	dopisni.	Pravo	
glasa	pripada	redovnim	članovima.	
	

Članak	14.	
	

Redovni	članovi	mogu	biti	punoljetni	radno	sposobni	državljani	Republike	Hrvatske	koji	se	
prvenstveno	bave	konzerviranjem	i	restauriranjem	kulturnih	i	umjetničkih	dobara	na	području	
Republike	Hrvatske,	a	kvalificirani	su	odgovarajućim	stručnim	obrazovanjem	(dipl.	konzervatori-
restauratori,	odnosno	magistri	konzervacije-restauracije	i	osobe	sa	stečenim	temeljnim	ili	višim	
stručnim	zvanjem	u	konzervatorsko-restauratorskoj	djelatnosti)		

ili	radnim	iskustvom	od	najmanje	pet	godina	u	od	HRD-a	priznatim	stručnim	ustanovama	i	
javnim	ili	privatnim	radionicama	(atelierima).		

Umirovljenici	mogu	biti	redovni	članovi	HRD-a	ako	su	se	tijekom	radnog	vijeka	prvenstveno	
bavili	konzerviranjem-restauriranjem	kulturnih	i	umjetničkih	dobara	na	području	Republike	
Hrvatske,	a	kvalificirani	su	odgovarajućim	stručnim	obrazovanjem	(dipl.	konzervatori-restauratori,	
odnosno	magistri	konzervacije-restauracije	i	osobe	sa	stečenim	temeljnim	ili	višim	stručnim	
zvanjem	u	konzervatorsko-restauratorskoj	djelatnosti).	

	
Počasni	članovi	mogu	biti	radno	sposobni	državljani	Republike	Hrvatske	sa	izrazitim	

zaslugama	za	unapređenje	konzervatorsko-restauratorske	struke	i	biraju	se	na	pismeni	prijedlog	
jednog	redovnog	člana	većinom	od	¾	prisutnih	članova	na	Skupštini.	

	
Pridruženi	članovi	mogu	biti	osobe	bez	stručnih	kvalifikacija	za	redovno	članstvo	u	HRD-u,	

mogu	biti	radno	sposobni	državljani	Republike	Hrvatske	koji	su	stručnjaci,	ali	nisu	dipl.	
konzervatori-restauratori,	odnosno	mag.	konzervatori-restauratori	i	nemaju	temeljno,	ni	više	
stručno	zvanje	u	konzervatorsko-restauratorskoj	djelatnosti,	ali	surađuju	na	poslovima	
konzervatorsko-restauratorske	djelatnosti	i	zaštite	kulturnih	dobara	

ili	radnim	iskustvom	od	najmanje	tri	godine	u	od	HRD-a	priznatim	stručnim	ustanovama	i	
javnim	ili	privatnim	radionicama	(atelierima).		

		
Pripravni	članovi	mogu	biti	osobe	na	školovanju	koje	pohađaju	školu	priznatu	od	HRD-a	ili	

koji	se	obrazuju	u	javnoj	ili	privatnoj,	od	HRD-a	priznatoj	radionici,	a	koje	još	ne	ispunjavaju	uvjete	
za	aktivno	članstvo.	

	
	
	



	
	
	
	
Potporni	članovi	i	članovi	darovatelji	mogu	biti	radno	sposobni	državljani	Republike	

Hrvatske	koji	pomažu	promicanju	ciljeva	iz	čl.	9.	10.	i	11.	Statuta.	Upravni	odbor	odlučuje	o	
njihovom	prijemu	na	temelju	podnesene	pristupnice	kandidata	

Ili	koji	materijalnim	sredstvima	ili	na	neki	drugi	način	pomažu	promicanju	ciljeva	iz	čl.	9.	10.	
i	11.	Statuta.	

Potporni	članovi	HRD	mogu	biti	fizičke	i	pravne	osobe	iz	RH	ili	iz	drugih	zemalja.	
	
	

	 Članovi	u	mirovanju	postaju	svi	članovi	(osim	počasnih),		
koji	nisu	podmirili	članarinu	kroz	dvije	zadnje	kalendarske	godine.		
Oni	ostaju	u	evidenciji	Društva	kao	članovi	u	mirovanju,	ali	gube	prava	aktivnih	članova	do	trenutka	
podmirenja	članarine.	

	
Redovni	članovi	koji	privremeno	zamijene	prebivalište	boravištem	u	inozemstvu	postaju,	

po	odluci	Upravnog	odbora,	za	to	razdoblje	dopisnim	članovima.	
	
Ostali	članci	sadašnjeg	Statuta	ostaju	nepromijenjeni.	
	

Izmjene	i	dopune	u	Statutu	jednoglasno	su	prihvaćeni.	
 

AD12 Zadaci za 2020. godinu.  

  

• - PROGRAMI ZA FINANCIRANJE UDRUGE 

 Kolega Ante Pereza već dvije godine radi na programima za financiranje udruge.  

 Pročitao je izvješće o radu radne skupine tijekom godine i naveo natječaje na koje se udruga 

 javljala. 

 Kroz	 2018.	 godinu	 nastavili	 smo	 s	 aktivnostima	 pisanja	 projekata.	 Prijavili	 smo	 se	 na	 tri	
natječaja	 -	 Zaklada	 HAZU,	 OTP	 banke	 i	 Adris	 grupe.	 Na	 sva	 tri	 natječaja	 smo	 prijavili	 događaj:	
Proslava/obilježavanje	 25	 godišnjice	 Hrvatskog	 restauratorskog	 društva	 kroz	 znanstveni	 skup	 s	
temom	 "Prošlost,	 sadašnjost	 i	 budućnost	 restauratorake	 prakse"	 i	 tiskanu	 publikaciju	 o	 skupu	 i	 25.	
godišnjici	postojanja.	Nažalost,	projekt	nije	ocjenjen	dovoljno	visokom	ocjenom	tako	da	nismo	dobili	
sredstva.	
Jedan	 od	 razloga	 loših	 rezultata	 na	 projektima	 je	 bio	 i	 slab	 odaziv	 članova	 kad	 su	 u	 pitanju	
aktivnosti	 vezane	 uz	 pisanje	 projekata.	 S	 druge	 strane,	 nekolicina	 članova	 koji	 su	 aktivni	 u	 tom	
području	 nisu	 u	 mogućnosti	 odvojiti	 toliko	 vremena	 kako	 bi	 u	 potpunosti	 osmislili	 i	 proveli	
kvalitetan	 projekt.	 Kako	 bi	 riješili	 taj	 problem,	 poslan	 je	 poziv	 svim	 studentima	 konzerviranja-
restauriranja	na	sveučilištima	u	Zagrebu,	Splitu	i	Dubrovniku	te	studentima	povijesti	umjetnosti	tj.	
konzervatorima	 na	 zagrebačkom	 Filizofskom	 fakultetu.	 Odaziv	 studenata	 konzerviranja-
restauriranja	je	bio	blag,	javilo	se	tek	dvoje	studenata	iz	Dubrovnika,	dok	iz	Zagreba	i	Splita	nije	bilo	
prijava.	S	Filozofskog	fakulteta	se	javilo	čak	petero	članova.	Isti	su	bili	aktivni	na	sastancima	u	vezi	
pisanja	 projekata.	 Nadamo	 se	 da	 će	 povećan	 broj	mladih	 članova	 u	 nadolazećoj	 godini	 poboljšati	
prolaznost	projekata.	
Trenutno	je	cilj	prijaviti	samo	Erasmus+	projekt	na	proljeće	2020.,	dok	će	drugi	natječaji	i	projekti	
ovisiti	o	angažiranosti	članova.		
 

 



 

   

•  - RAD NA ORGANIZACIJI PROSLAVE 25 GODIŠNJICE HRD-a 

 Mole se članovi da se dobrovoljno jave kao članovi radne skupine. 

 Javljaju se: Maja Sučević Miklin, Dubravko Jurčić, Andreja Dragojević i  

 Barbara Horvat Kavazović 

•  - IZRADA I AŽURIRANJE WEB STRANICE I FACEBOOK STRANICE  

Postavljanje i nadopunu podataka na web stranici, već dobrovoljno obavljaju Marija Reberski i Maja 

Sučević Miklin, a u buduće će je ažurirati kolegica Lana Kekez iz Splita. 

Za ažuriranje podataka i događaja na HRD-ovoj Facebook stranici zaduženi su Andrej Aranicki, Stela 

Cunjak i jednoglasno prihvaćen Marko Buljan; za Twitter jednoglasno prihvaćen Marko Buljan; za 

Instagram jednoglasno prihvaćen Dubravko Jurčić. 

 

 

Skupština je završila u  18:30  sati. 
 
Zapisnik vodio: Dubravko Jurčić 

 
 

Zapisnik ovjerili: 
 

Predsjednica HRD-a                 Član ovjerovatelj                                 Član ovjerovatelj 
Marija Reberski                           Denis Vokić                                          Tamara Ukrainčik 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

IZVJEŠTAJ UPRAVNOG ODBORA  
O RADU HRD-A TIJEKOM 2019. GODINE 

 
  
 Kroz 2019. godinu Hrvatsko restauratorsko društvo bilo je vrlo aktivno i mogli bi bez 
skromnosti reći da je izvrsno odradilo i organiziralo Godišnju skupštinu E.C.C.O.-a u Zagrebu. 
Upravni odbor HRD-a sastajao se u prosjeku jednom mjesečno, a zajedno sa članovima radnih tijela 
nalazili bi se i na tematskim sastancima. 
 

• Nakon novo zaprimljenih pristupnica za članstvo tijekom tekuće godine, broj članova je 
sada 61, od kojih je 54 redovnih aktivnih članova te pripravnih i pridruženih 7.  

Od 2016. godine vodi se elektronički popis članova prema propisima novog Zakona o udrugama i 
knjigovodstvo te knjiga ulaznih i izlaznih troškova, što se nastavlja i dalje. Napravljena je temeljna 
revizija članova i uplaćenih članarina za ovu godinu što će biti navedeno u financijskom izvješću. 
(članovi u mirovanju biti će dodani u Statut društva) 

 
Tijekom 2019. godine HRD je pozivao svoje članove i kolege u struci da sudjeluju na javnim 
savjetovanjima otvorenih od strane Ministarstva kulture vezanih za konzervatorsko-restauratorsku 
struku. 
 
Sudjelovalo se na javnom savjetovanju  o pravilniku o stručnim zvanjima te uvjetima i načinu njihova 
stjecanja i to za arhivska, muzejska i konzervatorsko-restauratorska zvanja (9.4.2019.).  
Jedna od pozitivnijih promjena u novom pravilniku je  Članak 6. stavka (2)" Iznimno od stavka 1. 
ovoga članka za zvanje konzervator – restaurator za koje postoji restauratorski studij užih 
specijalnosti uvjet je završeni restauratorski studij…" kojim se onemogućilo drugim studijima 
bavljenje specijalizacijama koje su prisutne na konzervatorsko-restauratorskim studijima.  
 
Na sve moguće nepravilnosti i nejasnoće vezano za novo izdane pravilnike, HRD aktivno i dalje šalje 
dopise i prigovore Ministarstvu kulture. 

 
• Tijekom godine radilo se ponovno na edukaciji o poslovanju općenito i načinima financiranja za 

udruge. Kolega Ante Pereza reći će nešto više o temi.  

• Naša Udruga aktivno promiče svijest o zaštiti hrvatske kulturne baštine i njeno očuvanje, ali i 
interese konzervatorsko-restauratorske struke. U skladu s time udruga participira u 
najznačajnijim svjetskim i europskim konzervatorsko-restauratorskim asocijacijama, kao što su:  
E.C.C.O. - Europska konfederacija konzervatorsko-restauratorskih udruga, ICROM - 
Međunarodni centar za proučavanje očuvanja i restauracije kulturne baštine,  

 IIC - Međunarodni Institut za konzervaciju povijesnih i umjetničkih djela.  
 
 
 
 
 



 
 
 Središnji odbor E.C.C.O.-a je primjetio naše napore i aktivnosti na očuvanju nacionalne kulturne 
baštine što je rezultiralo prihvaćanjem kandidature Hrvatskog restauratorskog društva i Zagreba za 
domaćina održavanja 27 Godišnje skupštine kojoj su prisustvovali predstavnici članica iz 25 europskih 
zemalja.  
Prošle tri godine skupštine su održavane u Berlinu, Stockholmu i na Malti stoga smatramo da je to bila 
izuzetna čast za HRD, Grad Zagreb i Republiku Hrvatsku tim više što smo nedugo proslavili 70 godina 
sustavne konz-rest. djelatnosti u Hrvatskoj.  
Ovo okupljanje vodećih imena iz struke iz čitave Europe bila je prilika za razmjenu iskustava kako među 
kolegama restauratorima tako i među ostalim poslovnim subjektima i institucijama uključenim u zaštitu 
kulturne baštine.  
 
Posebno nam je bilo važno što se taj događaj objedinio sa 25 godišnjicom postojanja društva. 
 
Ministarstvo kulture je preuzimajući pokroviteljstvo  nad ovom koferencijom, iskazalo svijest o značaju 
konzervatorsko-restauratorske struke za očuvanje nacionalne kulturne baštine i dalo značajnu potporu 
nastojanjima HRD-a da unaprijedi konzervatorsko-restauratorsku profesiju u Republici Hrvatskoj, te je 
izaslanica ministrice kulture Republike Hrvatske Tatjana Horvatić održala uvodni govor.  
 
Domaćin skupštine je bio Muzej Mimara, čija je ravnateljica Ladi Ratković Bukovčan otvorila događanje, 
dok su predpripremni sastanci održani u Klubu književnika Muzeja za umjetnost i obrt te u prostorijama 
OKIRU u Zamenhofovoj gdje smo ugostili članove ENCORE-a.  
 
Anđelko Pedišić kao predstavnik Hrvatskog restauratorskog zavoda izložio je sudionicima sažetu 
prezentaciju o 70 godina konz-rest struke u Hrvatskoj.  
 
Članovi HRD-a iz radne skupine za organizaciju ECCO-ve skupštine sjajno su obavili pripreme i odradu 
ovog skupa.  
  
Temu i zaključke godišnje skupštine te uvodni govor predsjednice E.C.C.O. a, Susan Corr ukratko 
predstavljamo: 
Najviše se posvetilo pažnje temi konzerviranja-restauriranja i gdje je mjesto konzerviranju-restauriranju 
u kulturnoj baštini. Također o važnosti utjecaja konvencija i zakona na europskoj razini  i europske 
komisije.  U suradnji sa ENCORE-om  napisane su Smjernice o stupnjevima edukacije u 
konzervatorsko-restautratorskoj struci kroz 8 stupnjeva, iz 2011. godine. Kontinuirano se radi na 
interdisciplinarnosti i priznavanju kompetencija stručnjaka u našoj struci. ECCO se trudi izgraditi 
koherentna konz.-rest. tijela koja su mobilna i priznata širom Europe, što su ujedno važna politička 
pitanja. ECCO polaže velike nade i ulaže trud u suradnju sa Europskom Komisijom kako bi se postiglo 
da Smjernice o edukaciji budu priznate kao zajednički imeperativ u svim europskim zemljama. 
Goste iz 25 europskih zemalja proveli smo kroz zbirke Muzeja za umjetnost i obrt, muzeja Mimara, 
Hrvatskog državnog arhiva i njihovu radionicu za papir te Muzej suvremene umjetnosti, zahvaljujući 
kolegicama Kseniji Pintar, Andreji Dragojević i Mirti Pavić. 
 
U pripremama za organizaciju skupštine ECCO-a odradili smo dvije radio emisije o restauriranju 
umjetnina i organiziranju skupštine u emisiji OKO ZNANOSTI urednice Sandre Maričić i TV emisiju 
na HTV prvi program kod urednika Branimira Farkaša kojem su gosti bili: Maja Sučević Miklin, Ana 
Božičević, Stela Cunjak, Barbara Horvat Kavazović i Mario Braun. 
 
 
 



 
 

• Nova web stranica društva je u izradi.  Do veljače će profunkcionirati, ali će se još neko 
vrijeme nadopunjavati sa materijalima i zbivanjima iz prijašnjih godina.  

• Stela Cunjak, Marko Buljan i novo uvedeni Dubravko Jurčić nastavljaju svoj rad 
informirajući članove preko društvenih mreža. 

 
HRD ima otvorenu Facebook stranicu, Twitter i Instagram profil. 
Sagita Mirjam Sunara i Maja Sučević Miklin nastavljaju svoj rad kao E.C.C.O. delegati.  
 
Kako je od kraja 2017. Hrvatsko restauratorsko društvo uvršteno na popis umjetničkih strukovnih 
udruga kojima se omogućuje korištenje prava na neoporezivi iznos u visini 25% od ostvarenih poslovnih 
primitaka za obavljanje umjetničkih i kulturnih djelatnosti, ukratko porezne olakšice, tijekom godine 
2019. izdali smo 41 potvrdu našim redovnim članovima. 
 
Drage članice i članovi ovime završavamo današnji izvještaj. 
Hvala na pažnji i sudjelovanju u aktivnostima udruge.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ZADACI ZA 2020. GODINU 
 
 
 Prvenstveno će se raditi i dalje na omasovljenju članstva i popravljanju komunikacije među  svim 
članovima. 
Za taj zadatak potrebno je da se svi uključe što je moguće više i sa većim entuzijazmom nego proteklih 
godina. 
U planu je u na službenoj web stranici HRD-a otvoriti rubriku za članove koja će pružati informacije o 
konzervatorsko-restauratorskim poslovima, otvorenim natječajima ili upitima za slobodnim 
djelatnicima/zaposlenicima koji bi obavljali poslove na određeno vrijeme i ostalu razmjenu informacija 
među članovima. Ta se tema proteže od prošlogodišnje skupštine, ali se nadamo da ćemo je u ovoj 
godini uspješnije rješavati. 
 
Svi životopisi na web stranici uniformirati će se i izraditi iskaznice HRD-a, odnosno članske karte za sve 
članove. Za tu svrhu vas molimo da svi skupa što ažurnije odradite pisanje novih biografija (poslane su 
samo manji broj) koje ćemo tada uvrstiti na web stranicu. Odaziv vas članova sa slanjem životopisa nije 
bio očekivan pa vas molimo da taj zadatak brže odradite svi koji još niste poslali životopise. Biti će 
ponovno upućen zajednički mail sa formularom za ispunjavanje kao podsjetnik. 
 
U dolazećoj godini formirana radna grupa će rješavati sve zadatke vezane uz proslavu 25 obljetnice 
postojanja HRD-a.  
Također nam je cilj povezivanje struke sa udrugama iz regije i međunarodnoj suradnji, udruživanjem sa 
stručnjacima iz drugih djelatnosti, boljom povezanošću sa Konzervatorskim odjelima u Hrvatskoj radi 
osmišljavanja i provođenja zajedničkih programa i projekata u sferi kulture kroz kvalitetu, raznovrsnost i 
interdisciplinarnost.  
 
Vjerujem da se u budućem razdoblju mogu kroz pokretanje novih projekata, veće aktivnosti članstva i 
definiranje novih momenata za daljnji razvoj naše struke postići još bolji rezultati nego u protekloj 
godini. U tu svrhu zajedno ćemo poraditi na viziji i misiji HRD-a. 


